AuBerplanmaBige Fachschaftssitzung
Offentliches Protokoll
22.01.2018

Anwesend 23 Personen
Beginn 18:16

Ende 20:12

0 Sitzungsleitung und Protokoll

Die Vorschlige zu Sitzungsleitung und Protokollanten wurden angenommen. Das Protokoll der letzten Sitzung
wurde fertiggestellt und angenommen.

1 Diskussion

1.1 St@rkung der Fachschaftsstruktur
e Prdambel: Um den zunehmenden Schwierigkeiten in der Organisation, die sich durch eine grofle Zahl an
hilfsbereiten Erstsemestern, aber kaum vorhandenen Mentoren und Verantwortlichen duflern begegnen zu
konnen, hat die GAF sich dazu entschlossen, ihren Aufbau zu iiberdenken, um mehr Leute effektiv zur
Fachschaftsarbeit zu bewegen.
e Griinde:

— Komplizierte Kommunikation

— Unzureichende Dokumentation

Seit letztem Jahr viele Erstis und kaum Mentoren

Wenige Orgas
— AK-System nicht ausgepragt
* Zu viele kleine AK’s

* Gesamtiiberblick fehlt
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e Idee:

— Bereichskoordinatoren ("Koordinatorika”) tibernehmen Aufsicht und Dokumentation fiir jeweils einen

der 5 neuen Bereiche.

— Die AK’s werden aufgelost und in folgende 5 neue Bereiche aufgeteilt:

GAF Studium Feste/Veranstaltungen O-Phase | Root
Gumbel Lehrkommission 16/17 | Fakfest
Transponder Berufungskommission | ProfCafé
Getrénke HoPo 16/17 Walffelbacken
Website/Social Media Plédtzchenbacken

Auflendarstellung Lange Nacht der Universitdten
Klausuren Erstifest

Wiki Grillfest
FS-Sitzungen/WochenbeauftragteR Glihbung
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— Die Koordinatorika sind...
* ...verantwortlich fiir einen Bereich.

* ...zentrale Ansprechperson im Zustandigkeitsbereich fiir Interessierte und GAFika.

* ..laden zu den wochentlichen Sitzungen ein.

* ...sorgen sich um die Dokumentation im Wiki.

...berichten der Fachschaftsitzung.

...kiimmern sich um die interne Kommunikation.

— Anforderungen an die Bereiche:
* Einigung auf gemeinsame Schnittstellen in der Organisation und Kommunikation

Sammeln anfallender Aufgaben

Einteilung interessierter GAFika in zusammenhingende Gruppen

* 7Zweckgebundene Offenheit” wird gewéhrleistet, d.h. innerhalb eines Bereiches diirfen sich Studika
aktiv an der Mitarbeit beteiligen, auch wenn sie sonst nicht viel mit der GAF zu tun haben

Selbststandige Rekrutierung nach Bedarf ("Man muss die GAF nicht mégen, um sich zu en-
gagieren.”)

Entlastung aller anderen Bereiche durch selbststandige Rekrutierung
* Kein Micromanagement durch Koordinatorika, stattdessen ”iiberwachende Funktion” durch Diese
"Zwergen-AK’s” werden durch regelméflige Berichte verhindert
Alle Mithelfika eines Bereichs bleiben verantwortlich fiir ihren Bereich
Vermeidung eines Separatismus
* Einhaltung eines im Vorfeld festgelegten Jahresplans mit Wahlen der Koordinatorika

Neue Koordinatorika benétigen nicht zwingend eine Einweisung, sofern sie eine ausreichende
Zeitlang an der Fachschaftsarbeit beteiligt waren

1.2  Wahl der Koordinatorika

e Im zweiten Teil der aulerplanméfigen Sitzung wurden Kandidaten fiir das Amt der Koordinatorika vorgeschla-
gen, von denen jeweils zwei gewdhlt werden sollen.

e Die eigentliche Wahl findet in der kommenden reguldren Fachschaftsitzung am Montag, den 29.01.2018
statt.

2 Antrage

2.1  Umstrukturierung der Fachschaftsstruktur

= Der Antrag wurde einstimmig angenommen.

3 W.AS.

3.1 Fachschaftswochenende

Anfang des kommenden Semesters wird es wieder ein FaWo geben. Nédhere Details werden bald bekannt gegeben.



3.2
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Fachschaftsfoto

Im Anschluss an die Sitzung wurde ein gemeinsames Gruppenfoto aufgenommen. Dieses soll bis Ende der Woche
verdffentlicht werden.

Anstehende Termine

¢ 2018-01-29
‘Wahl der Koordinatorika
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